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BUENOS AIRES, 9 8 [J1C 2008 L

VISTO el Expediente N° 1.174.830/06 del Registro del MINISTERIO DE i
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley ‘ .
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877,y

CONSIDERANDO:
Que a fojas 45/48 del Expediente de referencia, obra el Acuerdo celebrado ' -

entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA (FATSA), por la parte sindical y COLMEGNA SOCIEDAD ANCNIMA,

CAMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADLME.), y la
CAMARA DE ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO AMBULATORIO
(CEDIM), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion !
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004). "

Que en el referido Acuerdo las partes se reconocen reciprocamente, por su .

representacion y representatividad como UGnicas partes legitimadas para la
negociacion del Convenio Colectivo de Trabajo N° 108/75, las que han acreditado su
legitimacion en esta Cartera de Estado mediante Expediente N° 1.120.319/05. |

Que el mismo sera de aplicacion en todo el ambito personal y territorial = .
comprendido en la mentada convencion. |

Que las partes acuerdan otorgar, a partir del 01 de enero de 2007, un
aumento del DIECINUEVE POR CIENTO (19%) sobre todos los salarios basicos de
todas la categorias profesionales enunciadas en el convenio colectivo antes referido. |

Que asimismo acuerdan otorgar a todo el personal una suma fija no
remunerativa por Unica vez de TRESCIENTOS PESOS ($ 300.-) en tres cuotas de
CIEN PESOS ($100.-) pagaderas de acuerdo al cronograma establecido por las
partes en la clausula 3 A.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la representacion

personal y territorial-de la entidad sindical signataria emergente de su personeria

gremial y al sector de la actividad de la parte empresaria firmante y de conformidad a

lo expresamente pactado por las partes en el texto acordado.
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo
alcanzado se procedera a elaborar por intermedio de la Direccion de Regulaciones
del Trabajo, el pertinente proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio del
Acuerdo celebrado, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo N* 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus madificatorias.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la
normativa laboral vigente.

Que las partes han acreditado la representacion invocada con la
documentacién agregada a los actuados y ratificaron en todos sus términos el

mentado acuerdo.
Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de

este Ministerio, tomo la intervencion que le compete.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidcs por la Ley N°

14.250 (t.0. 2004).
Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de

homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre FEDERACION
DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FATSA),
por la parte sindical y COLMEGNA SOCIEDAD ANONIMA, CAMARA DE
INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CA.DLME.), y la CAMARA DE
ENTIDADES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO AMBULATORIO (CEDIM), por
el sector empleador, obrante a iojas 45/48 del Expediente N° 1.174.83C/06,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho de

la Direccion de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo, dependiente de la
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SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones del Trabajo a fin de que Ia Divisiéon Normas Laborales y Registro General
de Convenciones Colectivas y Laudos registre el Acuerdo obrante a fojas 45/48 del
Expediente N° 1.174.830/06.

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento ’

Biblioteca para su difusién.

ARTICULO 4°.- Girese al Departamento Control de Gestién para la notificacion a las
partes signatarias. Cumplido, pase a la Direcciéon de Regulaciones del Trabajo, a fin
de elaborar el pertinente proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las
escalas salariales del Acuerdo que por este acto se homologa y de conformidad a lo
establecido en el Articulo N° 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caracter
gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, las partes deberan proceder
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese.
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